
 



 



 

Приложение 2 к приказу 

от   5    мая  2023 г. 

 

План - график мероприятий введения обновленных федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего 

образования в общеобразовательных организациях муниципального района 

на  2023-2025 гг. 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

исполнения 

Ожидаемые результаты Ответственные 

1 Нормативно-правовое обеспечение введения  и реализации обновленных ФГОС СОО 

1.1. Разработка и утверждение плана – графика 

по обеспечению поэтапного введения 

обновленных ФГОС СОО в 

общеобразовательных организациях 

муниципалитета по мере их готовности 

 

2023-

2025гг 

Утверждение Плана – графика по 

обеспечению поэтапного введения 

обновленных ФГОС СОО на 

муниципальном уровне. 

Наличие в ОО утверждённого плана- 

графика мероприятий, 

обеспечивающих  введение 

обновленных ФГОС СОО 

Управление образования,  

руководители ОО 

1.2. Приведение нормативно-правовой базы в

 соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС СОО 

До 01.07. 

2023 г. 

Наличие нормативно -правовой базы, 

обеспечивающей условия реализации 

обновленных ФГОС СОО. Наличие 

необходимых локальных актов на 

уровне ОО для введения и реализации 

обновленных ФГОС СОО 

Управление 

образования, 

руководители ОО 

1.3. Разработка основных образовательных 

программ СОО 
До 01 сентября 

2023 г 

Наличие в ОО основных 

образовательных программ СОО  

Руководители ОО 



1.4. Рассмотрение примерных рабочих программ 

и разработка рабочих программ учителей - 

предметников 

Август 

2023  – 

2025 гг 

Наличие у учителей–предметников 

рабочих программ по предмету 

Руководители РМО, 

ШМО,учителя- 

предметники 

1.5. Проведение консультаций по работе над 

основными образовательными 

программами СОО 

Август 

2023  – 

2025 гг 

Наличие в ОО основных 

образовательных программ СОО 
Управление образования, 

 методисты, АИПК 

руководители ОО 

2 Организационное обеспечение введения обновленных ФГОС СОО 

2.1. Создание рабочей группы по 

обеспечению перехода на новые ФГОС 

СОО на уровне РОО и на уровне ОО 

Май  2023г Наличие приказа о создании рабочей 

группы 
Управление образования 

2.2. Проведение заседаний группы по 

введению обновленных ФГОС СОО 
2023-2025гг 

По плану 

сообществ 

 

Утверждённый план заседаний группы 

по введению обновленных ФГОС СОО; 

синхронизированы процессы 

управления введением обновленных

 ФГОС на 

муниципальном уровне и уровне 

образовательной организации: 

- составлен перечень дефицитов при 

введении обновленных ФГОС, 

определены способы по их ликвидации; 

-доработаны   проекты    планов    и 

методических рекомендаций по 

введению ФГОС СОО 

Управление образования, 

методисты, руководители 

ОО 

 

2.3. Определение функций муниципальных 

координаторов по вопросам введения 

обновленных ФГОС СОО 

Май  2023 г Обеспечена оперативность во 

взаимодействии  с региональной 

рабочей группой 

Мункуева Д.Б. 



2.4. Проведение ОО оценки готовности с 

использованием чек- листа «Критерии 

готовности образовательной организации 

к введению обновленных федеральных 

государственных образовательных 

стандартов среднего 

общего образования» 

Май 2023г 

 

Проведены оценки готовности ОО  к 

введению обновленных ФГОС СОО, 

выявлены проблемы, дефициты: 

оснащенность УМК, малый процент 

педагогических кадров, прошедших 

КПК по обновленному ФГОС СОО 

Руководители ОО 

2.5. Проведение мониторинга готовности ОО 

для к введению обновленного ФГОС СОО

 (материально-технические, 

кадровые) 

 Май  2023г Выявление реального состояния условий 

ОО для перехода на обновленный ФГОС 

и внесение корректив ОО в план - 

график мероприятий, обеспечивающих 

введение ФГОС СОО. 

Управление образования, 

методисты, руководители 

ОО 

2.6. Проведение совещаний 

по актуальным вопросам введения и 

реализации обновленных ФГОС СОО 

2023-2025гг. Повышение уровня 

компетентности руководящих 

и педагогических работников ОО по 

вопросам обновленных ФГОС СОО 

Управление образования, 

методисты, руководители 

ОО 

2.7. Проведение мониторинга 

образовательных потребностей 

обучающихся и родителей 

2023 – 2025 

г.г., один раз 

в год 

Формирование учебного плана ОО Рабочая группа по 

введению ФГОС СОО, 

руководители ОО 

3 Научно-методическое обеспечение введения обновленных ФГОС СОО 

3.1. Формирование муниципального плана- 

графика мероприятий по введению 

обновленных ФГОС СОО 

Май 2023г 

 

Синхронизируются  процессы 

управления введения обновленных 

ФГОС СОО на муниципальном уровне

 и  уровне 

общеобразовательной организации:в 

процессе - доработки планов и 

методических рекомендаций по 

введению ФГОС СОО 

Управление образования, 

рабочая группа 



3.2. Участие в федеральных, региональных 

семинарах, вебинарах, совещаниях, 

конференциях по вопросам введения и 

реализации обновленного ФГОС СОО 

Постоянно Методические рекомендации, 

направленные на введение и реализацию 

обновленного ФГОС 

СОО 

Управление образования, 

методисты, руководители 

ОО, 

руководители РМО 

3.3. Доведение до ОО федеральных, 

региональных методических 

рекомендаций по вопросам реализации 

программ СОО 

Постоянно Методические рекомендации, 

направленные на введение и реализацию 

обновленного ФГОС 

СОО 

Управление образования, 

методисты 

3.4. Проведение семинаров по вопросам 

введения и реализации обновленного ФГОС 

СОО 

2023-2025 гг Наличие плана методической работы, 

обеспечивающей введение 

обновленного ФГОС СОО, в ОО 

Управление образования, 

методисты, 

руководители ОО, 

руководители РМО 

3.5. Проведение заседаний районных и 

школьных методических объединений 

2023-2025 гг Методические рекомендации по 

введению и реализации обновленного 

ФГОС СОО 

Руководители ОО, 

Руководители РМО, 

ШМО 

3.6. Участие в апробации примерных рабочих 

программ по предметам учебных планов 

среднего общего 

2023/2025 

уч.г. 

Примерные рабочие программы, типовой 

комплект методических материалов, 

анкета или дневник 

наблюдения по результатам  апробации 

Управление образования, 

методисты, руководители 

ОО, руководители РМО 

3.7. Определение  дефицитов при 

организации условий реализации 

обновленных ФГОС СОО в соответствии с 

требованиями к материально- 

техническому обеспечению 

образовательного процесса и способов их 

ликвидации 

2023-2025гг Разработан и реализован комплекс 

мероприятий по обеспечению 

условий реализации основных 

образовательных программ СОО в 

соответствии с обновленными ФГОС 

Общеобразовательными организациями 

района 

Управление 

образования 

3.8. Развитие муниципальной методической 

службы с учетом введения обновленных 

ФГОС СОО 

постоянно Взаимодействие с региональной 

методической службой по методическому 

сопровождению введения в 

образовательный процесс обновленных 

ФГОС СОО в общеобразовательных 

организациях 

района 

МЦМСОКО 



3.9. Взаимодействие с региональными учебно-

методическими объединениями и 

ассоциациями учителей-предметников 

постоянно Участие педагогов в совещаниях с   

руководителями методических 

объединений учителей: изучение опыта 

других регионов страны по решению 

проблем методического сопровождения 

введения обновленных ФГОС СОО 

МЦМСОКО 

 

3.10 Обеспечение использования учителями 

методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы»,видеоуроков  

по учебным предметам 

2023-2025гг Доведены до учителей способы 

достижения планируемых 

образовательных результатов 

МЦМСОКО 

3.11 Организация включения в 

педагогическую деятельность учителя 

федеральных онлайн конструкторов, 

электронных конспектов по всем учебным 

предметам, соответствующих требованиям 

обновленных ФГОС СОО 

2023-2025гг Использование педагогами эффективных 

приёмов и методов обучения на единой 

цифровой платформе «Единое 

содержание 

общего образования» 

МЦМСОКО 

3.12. Организация системной работы с 

педагогическими работниками по 

формированию функциональной 

грамотности обучающихся 

По 

отдельному 

плану 

План мероприятий («дорожная карта»), 

направленных на формирование и 

оценку 

Функциональной грамотности 

обучающихся 

МЦМСОКО 

4 Кадровое обеспечение введения обновленных ФГОС СОО 

4.1. Анализ кадрового обеспечения реализации 

обновленных ФГОС СОО , корректировка

 плана-графика 

повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников        

в    связи    с    введением 

обновленного ФГОС СОО 

    постоянно Анализ готовности ОО к введению 

обновленного ФГОС СОО 
Руководители ОО 



4.2. Повышение квалификации 

педагогических и руководящих кадров ОО, 

разрабатывающих и реализующих основные 

образовательные программы СОО по 

вопросам реализации обновленных ФГОС 

СОО 

постоянно Наличие в ОО плана- графика                                               

повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников по вопросам 

обновленного ФГОС СОО. Наличие 

документов  о КПК 

педагогических и руководящих 

кадров 

 Руководители ОО, 

педагогические 

работники 

4.3. Организация обучения специалистов и 

методистов управления образования на базе 

ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края», ГАУ 

ДПО АИПК 

2023-2025гг Синхронизирование процессов 

обучения педагогических и 

управленческих  команд 

муниципалитета 

Методисты, 

специалисты УО 

4.4. Участие в семинарах, конференциях по 

вопросам обновленного ФГОС СОО: 

- для руководителей и  специалистов                                                                                                                                       

управления                                                                                                                                      

образования; 

- для руководителей, методистов и 

специалистов РМК; 

- руководителей ОО;  

- руководителей предметных                                                       

методических объединений; 

постоянно Наличие в ОО сведений о выполнении 

плана- графика повышения 

квалификации педагогических и 

руководящих работников по вопросам 

обновленного ФГОС СОО 

Управление образования, 

методисты, руководители 

ОО 

4.5. Приведение в соответствие с требованиями 

обновленного ФГОС СОО и тарифно-

квалификационными характеристиками, 

профессиональными стандартами, 

должностных инструкций 

01.09.2023 

г. – до 

01.09.2025, 

один раз в год 

Утвержденные должностные 

инструкции работников. 

Управление образования, 

руководители ОО 

5. Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС СОО 

5.1. Информирование общественности о целях и 

задачах, ходе, порядке и результатах 

обновленного ФГОС СОО через Интернет-

ресурсы, средства массовой информации и 

др. 

постоянно Информированность общественности о 

введении обновленного ФГОС СОО. 

Наличие информации для родителей, 

общественности в СМИ о подготовке к 

введению и порядке перехода на новые 

стандарты. 

Наличие информации на сайтах 

ОО,муниципального образования о ходе 

и результатах введения ФГОС СОО 

Управление образования, 

методисты, руководители 

ОО 



5.2. Размещение на сайтах управления 

образования, ОО плана – графика по 

обеспечению введения обновленного 

ФГОС СОО 

Май 2023г Информация по сопровождению 

введения обновленного ФГОС СОО на 

сайтах 

Управление 

образования, руководители 

ОО 

5.3. Информирование родительской 

общественности о введении 

обновленных ФГОС СОО 

2023-2025г.г. Протоколы родительских собраний 

(районного, общешкольного и 

классного). 

Управление образования, 

руководители ОО 

5.4. Участие в сети Интернет – в сообществе 

работников образования по вопросам 

введения обновленных ФГОС СОО 

постоянно Участие педагогов в сообществах 

работников образования по обсуждению 

вопросов введения 

обновленных ФГОС СОО 

Руководители ОО, РМО 

6. Финансово-экономическое обеспечение введения обновленных ФГОС СОО 

6.1. Эффективное планирование расходов 

финансовых средств 
Постоянно Обеспечение прав обучающихся 

на получение общедоступного и 

бесплатного образования 

Руководители ОО 

7 Материально-техническое обеспечение введения обновленных ФГОС СОО 

7.1. Анализ оснащенности образовательной 

деятельности и оборудования учебных 

помещений на предмет соответствия 

требованиям обновленных ФГОС СОО 

2023- 2025 

г.г., один раз 

в год 

Анализ готовности ОО к введению 

обновленных ФГОС СОО 

Руководители ОО 

7.2. Обеспечение образовательных учреждений 

учебной и учебно- методической

 литературой в соответствии с 

требованиями 

обновленных ФГОС СОО 

Февраль- 

август 2024 – 

2025 г.г. 

Обеспеченность фонда школьных 

библиотек учебной и учебно- 

методической литературой. 

Формирование заказа на учебники. 

Методист,   руководители 

ОО 

7.3. Приобретение учебно- лабораторного, 

учебно-производственного, спортивного, 

компьютерного оборудования 

постоянно Обеспеченность ОО учебно- 

лабораторным,учебно 

производственным, спортивным, 

компьютерным оборудованием. 

Приведение материально-

технической базы в соответствии с 

требованиями  ФГОС СОО 

Руководители ОО 



                                                                                                                                                                                                               

Приложение 1 

 к приказу  от 

5 мая 2023г 

 

Состав рабочей группы по обеспечению перехода на обновлённые федеральные государственные образовательные стандарты 

среднего общего образования 

 

 

 № ФИО статус 

1 Мэдэгэй Сырен- Дулма Булатовна начальник управления образования МР «Могойтуйский 

район» 

2 Санжиева Нимасу Жамсуевна заместитель начальника управления образования МР 

«Могойтуйский район» 

3 Данзанова Наталья Кимовна муниципальный координатор по подготовке к 

введению обновленных ФГОС СОО 

4 Мункуева Долгор Баировна методист МЦМСОКО 

5 Руководители и заместители руководителей 

общеобразовательных организаций МР 

Могойтуйский район 

участники 


